
Découvrir l’approche systémique



OBJECTIFS DE FORMATION

• Découvrir les principes de base de l’approche systémique : la théorie des systèmes, la théorie de la 

communication, le constructivisme, l’intervenant comme acteur du système.

• Repérer les principes méthodologiques de l’intervention systémique.



DÉCOUVRIR L’APPROCHE SYSTÉMIQUE
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*Réponse intermédiaire : entre satisfait et très satisfait

Nombre de participants : 18/22

Taux de retour : 82 %



• « Une formation très intéressante, objective qui parle de notre quotidien au travail, je me suis sentie 

concernée dans tous les sujets abordés. »

• « Merci pour votre patience et votre bienveillance. Vous nous avez permis de nous exprimer en toute liberté. 

Un apport théorique très intéressant qui est essentiel pour moi car la demande d’attention et de 

concentration peut s’avérer difficile parfois. »

• « Très bonne formation en lien avec le terrain. »

• « Très bonne formation, cela m’a permis d’apprendre beaucoup de choses et d’améliorer mes pratiques. »

• « Formation intéressante et enrichissante. »

Découvrir l’approche systémique : Commentaires des participant(e)s



STATUT DES PARTICIPANT(E)S

Psychothérapeutes,

Assistantes sociales,

Travailleurs sociaux,

Moniteurs  Éducateurs ,

Orthophonistes,

Psychomotriciens,

Éducateurs/Enseignants spécialisés,

Ergothérapeutes,

Masseur-Kinésithérapeutes,

Puéricultrice,

Auxiliaire de puériculture,

Éducateur/trice de jeunes enfants,

Chargé(e)s de développement social



NOUS REMERCIONS 
TOUS LES 

PARTICIPANTS 
POUR LA 

CONFIANCE QU’ILS  
NOUS ONT 
ACCORDÉE




